PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS § i =4 ae
CEP: 35.830-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS Trovaqis e Prsgrans

GESTAD: 202522028

ERRATA N°, 001/2025

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes legais, comunica ERRATA N°. 001/2025 ao
EDITAL N°. 003/2025 selecdo de estagidrios para preenchimento de vagas e cadastro reserva em diversas areas
da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, de acordo com exigéncias da Lei Complementar n°, 2,972, de 13 de
janeiro de 2025.

Altera o item 11 - DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO DO CONDIDATO, que passa a vigorar da seguinte
forma:

11 - DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO DO CANDIDATO:
11.1 - Ter sido aprovado e classificado, na forma estabelecida neste Edital.

11.2 - O candidato aprovado sera contratado em conformidade com a classificagdo obtida no Resultado Final do
Processo Seletivo.

11.3 - Para as vagas destinadas aos estudantes dos cursos de graduagdo, o candidato devera ter cursado os
quatro primeiros periodos da grade escolar e estar regularmente matriculado no quinto periodo do curso ou
periodos posteriores;

11.4 - Para as vagas destinadas aos estudantes dos cursos técnicos ou tecndlogos, o candidato deverd ter
concluido 30% das disciplinas ou médulos que comp&em a grade basica do curso, devidamente comprovada pela
apresentacdo do historico escolar ou declaracdo da instituigdo de ensino.

11.5 - A contratagdo dependerd, ainda, da existéncia de convénio da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas
juntamente com a instituicdo de ensino que o (a) estudante estiver cursando.

11.6 - Diante da necessidade de formalizagdo de convénio com a instituicdo de ensino a que o (a) estudante
estiver cursando, ficara resguardado, a (ao) candidata (0), a vaga para ser contratado (a), até que a instituigdo
de ensino manifeste favordvel a assinatura do Termo de Convénio para concesséo de estagios e que tenham as
partes o assinado.

11.7 - O candidato aprovado, quando de sua contratacdo, além de satisfazer as condigdes legais para realizagdo
de estagio devera apresentar no ato da contratacdo, os seguintes documentos acompanhados de fotocdpias
autenticadas ou com apresentagdo dos originais que serdo conferidas e autenticadas pelo diretor ou servidor do
setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo:

a) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

b) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes (se tiver);

c) Titulo de Eleitor e comprovagéo de estar em dia com a Justiga Eleitoral;

d) Certificado de Reservista (se do sexo masculino e idade inferior a 46 anos);

e) Carteira de Identidade;

f) Cartdo Nacional de Saude (Cartdo do SUS);

g) Cartdo do CPF;

h) Comprovante de Residéncia (Gltimos trés meses);

i) Conta Corrente - Agéncia do Banco do Brasil;

j) 01 (uma) foto 3x4;

k) Comprovante de escolaridade - declaragdo de matricula e histérico académico constando que esteja
regularmente matriculado no quinto periodo ou periodos posterlores Jpara os cursos de graduagdo e
declarag8o de concluido 30% das disciplinas ou médulos que compdem a grade basica para os cursos
técnicos.

Jaboticatubas, 18 de arco de 2025

‘

AYA v
OUN)RODEAVISOSDAPREFHTURADEJABDMAMNDEL FELIPE SE
DUARIO OFICIAL DO MUNICIPIO, CONFORME ART. 1° - ATOS DAS SECRETARIO

. DISPOSIGOES TRASITOR ORGANICA, 10:03/1950
=. Q0
RESPONSAVELGFWPUBLWO




